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BÁO CÁO

 HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM 2016
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG NĂM 2017
    Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Dược phẩm Tipharco được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 08/6/2016, nội dung sửa đổi bổ sung Điều lệ được thông qua tại Đại hội đồng cổ đông thường niên 2015 và Nhiệm kỳ 2016-2020;

   Căn cứ Nghị quyết 07-NQ/ĐHĐCĐ ngày 08/6/2016 tại Đại hội cổ đông thường niên năm 2015 và Nhiệm kỳ 2016-2020 Công ty CPDP Tipharco.

   Căn cứ chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của Hội đồng quản trị (HĐQT) được quy định trong Điều lệ của công ty. Nhằm giải quyết những vấn đề thuộc thẩm quyền của HĐQT. 

   Trong năm qua HĐQT đã tổ chức các cuộc họp của HĐQT để giải quyết những vấn đề sau:

   NỘI DUNG GIẢI QUYẾT TẠI CÁC PHIÊN HỌP TRONG NĂM:

   I. Nội dung phiên họp quý I: ( ngày 06/4//2016 )

   1. Tổng Giám đốc báo cáo kết quả thực hiện kế hoạch SXKD năm 2015, phương hướng kế hoạch SXKD năm 2016. 

   TGĐ nêu tóm tắt những thuận lợi, khó khăn trong năm 2015 và kết quả đạt được so với các chỉ tiêu (điều chỉnh) năm 2015.

   2. Thực hiện các chỉ tiêu chủ yếu năm 2015, kế hoạch SXKD năm 2016: 
   - Doanh thu thực hiện: 303,767 tỷ, đạt 101,25% so với KH năm. (Theo KH điều chỉnh)

   Trong đó: Hàng Cty SX : 213,145 tỷ, đạt 106,57% so với KH năm. (Theo KH điều chỉnh)

   - Lợi nhuận trước thuế thực hiện: 7,2 tỷ, đạt 105,88% so KH.

   - Nộp NSNN theo luật đạt:  6,63 tỷ, đạt 132,05% so KH. (Theo Luật)

   - Chi trả cổ tức 2015 là 15%, đạt 100% so KH.

   - Đầu tư bổ sung thiết bị sản xuất: 4,668 tỷ đạt 106,88% so KH.

   Kèm theo báo cáo thực hiện kế hoạch SXKD năm 2015, kế hoạch SXKD năm 2016 và một số giải pháp chủ yếu.
   4. Báo cáo hoạt động của HĐQT nhiệm kỳ 2011-2015, phương hướng hoạt động nhiệm kỳ 2016-2020:
   Kèm theo báo cáo hoạt động của HĐQT nhiệm kỳ 2011-2015, phương hướng hoạt động nhiệm kỳ 2016-2020.

   5. Tình hình Nhà máy sản xuất thuốc từ dược liệu: 

   - Đã đấu thầu và ký hợp đồng xây dựng với đơn vị trúng thầu.

   - Đã ký hợp đồng giám thi công với đơn vị tư vấn giám sát.

   - Đã làm việc với BIDV tiền Giang về vay vốn dài hạn cho dự án.

   Tình hình thực hiện dự án Nhà máy sản xuất thuốc từ dược liệu:
   Dự án Nhà máy sản xuất thuốc từ dược liệu đang thực hiện phần xây dựng, tiến độ có chậm hơn so với hợp đồng. nguyên nhân khách quan và thời tiết không thuận lợi. Ban QLDA cũng đang theo dõi sát tiến độ thực hiện, đang xem xét thiết bị để ký hợp đồng sản xuất, nhập khẩu khi nhà máy hoàn thành phần xây dựng và lắp đặt thiết bị cho đồng bộ.
   6. Về các Nghị quyết thuộc HĐQT năm 2016:
   - Năm Nghị quyết để thực hiện trong nội bộ.

   - Hai Nghị quyết để vay vốn ngân hàng.
   7. Về hợp tác với nước ngoài:

   - Báo cáo tình hình về hợp tác với tập đoàn của Ấn Độ.

   - Dự kiến về hợp tác với tập đoàn của Hàn quốc.

   8. Dự kiến tổ chức Đại hội thường niên năm 2015: 

Chuẩn bị các tài liệu phục vụ Đại hội thường niên:

- Quy chế đại hội. (và hết nhiệm kỳ)

- Chương trình đại hội. (và hết nhiệm kỳ)

- Dự kiến Đoàn chủ tịch, Ban thư ký.

- Báo cáo kết quả SXKD năm 2015, kế hoạch SXKD năm 2016.

   - Báo cáo hoạt động của HĐQT hết nhiệm kỳ 2011-2015, phương hướng hoạt động nhiệm kỳ 2016-2020.

- Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2015.

- Báo cáo kết quả kiểm toán năm 2015 của công ty Kiểm toán.

- Tờ trình phân phối lợi nhuận năm 2015.

- Tờ trình dự kiến phân phối lợi nhuận năm 2016.

- Tờ trình chi thù lao HĐQT, BKS, thư ký HĐQT năm 2016. (dự kiến chi trả thù lao của các thành viên HĐQT ngoài công ty là:1.800.000 đ/tháng để không phải nộp thuế TNCN)

- Tờ trình chọn công ty kiểm toán năm 2016.

- Tờ trình phát hành thêm cổ phần tăng vốn điều lệ năm 2016.

- Tờ trình sửa đổi, bổ sung Điều lệ công ty.

9. Dự kiến Đại hội hết nhiệm kỳ HĐQT, BKS:

   - Báo cáo hoạt động của HĐQT hết nhiệm kỳ 2011-2015, phương hướng hoạt động nhiệm kỳ 2016-2020.

   - Báo cáo hoạt động của BKS nhiệm kỳ 2011-2015, phương hướng hoạt động nhiệm kỳ 2016-2020. (Dự thảo doanh thu, lợi nhận, trả cổ tức, đầu tư phát triển,… nhiệm kỳ 2016-2020)

- Tờ trình nhân sự HĐQT, BKS nhiệm kỳ 2016-2020.

- Hướng dẫn đề cử, ứng cử HĐQT, BKS nhiệm kỳ 2016-2020.

- Quy chế bầu cử HĐQT, BKS.

- Hướng dẫn bầu cử HĐQT, BKS.

- Kết quả bầu Chủ tịch HĐQT, Trưởng BKS.

- Kết quả bầu TGĐ, PTGĐ điều hành.

- Tờ trình Chủ tịch HĐQT kiêm TGĐ điều hành.

- Nghị quyết đại hội.

- Biên bản Đại hội.

   HĐQT thống nhất:

   - Thống nhất báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh năm 2015 và báo cáo hoạt động của HĐQT năm 2015 và hết nhiệm kỳ. Phương hướng hoạt động SXKD và hoạt động của HĐQT. Thống nhất Thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2016-2020 là 5 người; Ban kiểm soát là 3 người.

   - Thống nhất các tờ trình của HĐQT trình đại hội cổ đông thường niên năm 2015 và hết nhiệm kỳ. 

   - Thống nhất về tờ trình về sửa đổi, bổ sung điều lệ theo quy định của Luật doanh nghiệp để trình đại hội.

   - Về phát hành thêm cổ phiếu, thống nhất phát hành cho người lao động có thời gian làm việc > 3 năm trở lên, số lượng bằng 5% = 116.250 cổ phiếu, giá 14.000 đồng/CP; nhà đầu tư 957.000 cổ phiếu = 41,16% số cổ phiếu, giá 19.000 đồng/CP.

   - Thống nhất về đăng ký lưu ký, lên sàn giao dịch Upcom theo quy định của UBCN Nhà nước và theo quy định của pháp luật.

   - Thống nhất thù lao: Chủ tịch: 5 triệu, TV. HĐQT trong Cty 3 triệu, ngoài Cty 1,8 triệu, Trưởng BKS 1 triệu, các TV.BKS 0,7 triệu, thư ký HĐQt 1,8 triệu/tháng)

   - Thưởng HĐQT, BKS lợi nhuận vượt kế hoạch: đạt KH thưởng 10%; vượt KH thưởng 20%/số lợi nhuận vượt KH.

   - Về hợp tác với các tập đoàn Ấn Độ, Hàn Quốc cần xem xét, cân nhắc lại. Nếu hợp tác với dự án mới thì tiếp xúc, bàn bạc cụ thể. Nếu chỉ mua một phần cổ phiếu của Cty để tham gia nâng cấp các dây chuyền sản xuất hiện hữu thì không hợp tác.

   - Thống nhất về chi trả cổ tức năm 2016 là 16%/năm để trình đại hội.

   II. Nội dung phiên họp quý II : ( 13/7/2016 )
Tổng giám nêu tóm tắt những thuận lợi, khó khăn 6 tháng đầu năm 2016 và kết quả SXKD 6 tháng đạt được so với các chỉ tiêu kế hoạch năm 2016.

   - Doanh thu thực hiện: 162,304 tỷ, đạt 51,53% so với KH năm. 

   Trong đó: Hàng Cty SX : 130,801 tỷ, đạt 60,84% so với KH năm. 

    - Lợi nhuận trước thuế thực hiện: 6,301 tỷ, đạt 84,68% so KH.

    - Nộp NSNN theo luật đạt:  3,026 tỷ, đạt 60,54% so KH. (Theo Luật)

    - Đầu tư bổ sung thiết bị sản xuất: 0,640 tỷ đạt 11,55% so KH.

    1. Về phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ:

    Theo tờ trình phương án phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ của công ty và được Đại hội cổ đông thông qua ngày 08/6/2016.

    - Số lượng phát hành cho người lao động hiện hữu: 116.250 cổ phần. Bằng 5% số cổ phiếu đang lưu hành. Số lượng phát hành riêng lẻ cho đối tác chiến lược: 957.000 cổ phần. Bằng 41,16% số cổ phiếu đang lưu hành.

   - Cty đã gửi các hồ sơ phát hành cho Cty FPT và Cty FPT đang đang hoàn chỉnh thủ tục xin phép phát hành cổ phiếu với UBCKNN. Dự kiến trong quý III/2016 là xong các thủ tục phát hành. 

   2. Tình hình Nhà máy sản xuất thuốc từ dược liệu: 

   - Đơn vị thi công đã nghiệm thu phần sắt sàn và chuẩn bị đỗ bêtông sàn, đã thực hiện một số hạng mục phụ trợ khác.

   - Đã ký hợp đồng tín dụng với BIDV Tiền Giang về vay vốn dài hạn cho dự án.  

   - Dự kiến đến cuối năm dự án đi vào hoàn thiện và cuối quý I/2017 sẽ đi vào hoạt động.

   3. Về bán nhà tại Thị xã Gò công:

   Nhà đất tại TXGC công ty mua 2008 để bố trí TTDP thị xã Gò Công (đối diện với BVĐKKV Gò Công)  để bán sỉ cho Thị xã và huyện Gò Công Đông, bán lẻ cho BVKVGC. Sau khi hợp nhất TTDPTXGC với TTDP Gò Công Tây  thành TTDPKV Gò Công, kho và văn phòng tập trung tại Thị trấn Vĩnh Bình huyện Gò Công Tây thì nhà này không còn sử dụng.

   Công ty dự kiến bán để thu hồi vốn phục vụ hoạt động kinh doanh. Cty đang làm các thủ tục để bán, xin báo cáo với HĐQT.

   4. Về hợp tác với nước ngoài:

   Chuẩn bị buổi tiếp xúc với đối tác Tập đoàn Dược phẩm của Hàn Quốc để tìm hiểu và thảo luận phương thức hợp tác.

   HĐQT thống nhất:

   - Tiếp thu ý kiến của các thành viên; Cty nghiên cứu để đảm bảo sản xuất kinh doanh đạt hiệu quả cao. 

   - Lập BQL dự án có các thành viên của HĐQT.

   - Tập trung cho công tác Maketting, có chương trình khuyến mãi hợp lý để đẩy mạnh bán ra.

   - Về hàng tồn kho của TW2 đang phối hợp với TW2 tìm khách bán đúng quy định của Bộ Y tế. Đây cũng là nguyên nhân khách quan, TW2 là đối tác ứng tiền mua nguyên liệu và chịu trách nhiệm lo đầu ra nên sản phẩm, hai bên đang bàn bạc để bán ra và thống nhất chủ yếu thu hồi vốn thôi.

   - Cty đã có chính sách bán hàng mới chủ yếu bán bằng tiền mặt, có chính sách hợp lý. Đối với khách hàng truyền thống có một nơi ký quỹ thì Cty trả lãi theo lãi suất vay ngân hàng; một số khách hàng thanh toán đều, tốt thì vẫn bán nợ; khách hàng thanh toán dây dưa thì hạn chế bán và phải thanh toán hết nợ quá hạn mới bán tiếp.

   - Riêng nợ khối điều trị hiện nay cũng có một số Bệnh viện có rũi ro do BV dùng kinh phí này chi cho khoản khác nên Cty hàng tháng cũng có gửi công văn yêu cầu thanh toán nhưng cũng còn chậm. Ban TGĐ cũng chỉ đạo Phòng KT-TK phối hợp với Phòng Kinh doanh để kiểm soát tình hình công nợ phải thu của Cty.

   III. Nội dung phiên họp quý III : ( 25/10/2016 )
   Tổng giám nêu tóm tắt những thuận lợi, khó khăn 9 tháng đầu năm 2016 và kết quả SXKD 9 tháng đạt được so với các chỉ tiêu kế hoạch năm 2016.

   - Doanh thu thực hiện: 239, tỷ, đạt 75,87% so với KH năm. 

   Trong đó: Hàng Cty SX : 193 tỷ, đạt 89,76% so với KH năm. 

    - Lợi nhuận trước thuế thực hiện: 9,5 tỷ, đạt 126,66% so KH.

    - Nộp NSNN theo luật đạt:  4,5 tỷ, đạt 75% so KH. (Theo Luật)

    - Đầu tư bổ sung thiết bị sản xuất: 3,2 tỷ đạt 58,66% so KH.

   1. Kế hoạch quý IV/2016:
   Tổng giám đốc tóm tắt những thuận lợi, khó khăn trong 9 tháng năm 2016 và phấn đấu cuối năm đạt các chỉ tiêu như sau:
    - Doanh thu thực hiện: 330 tỷ, đạt 104,76% so với KH năm. 

   Trong đó: Hàng Cty SX : 240 tỷ, đạt 111,62% so với KH năm. 

    - Lợi nhuận trước thuế thực hiện:  10 tỷ, đạt  133,33% so KH.

    - Nộp NSNN theo luật: 7 tỷ, đạt 116,67% so KH. (Theo Luật)

    - Thu nhập b/q người lao động đạt: 112,07% so KH. 

    2. Về phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ:

    Theo tờ trình phương án phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ ngày 19/5/2016 của công ty và được Đại hội cổ đông thông qua ngày 08/6/2016.

    - Số lượng phát hành cho người lao động hiện hữu: 116.250 cổ phần. Bằng 5% số cổ phiếu đang lưu hành. Số lượng phát hành riêng lẻ cho đối tác chiến lược: 957.000 cổ phần. Bằng 41,16% số cổ phiếu đang lưu hành.

   - Cty đã gửi các hồ sơ phát hành cho Cty FPT và Cty FPT đang đang hoàn chỉnh thủ tục xin phép phát hành cổ phiếu với UBCKNN. Dự kiến trong quý III/2016 là xong các thủ tục phát hành. 

   2. Tình hình Nhà máy sản xuất thuốc từ dược liệu: 

   - Đơn vị thi công đã nghiệm thu phần sắt sàn và chuẩn bị đỗ bêtông sàn, đã thực hiện một số hạng mục phụ trợ khác.

   - Đã ký hợp đồng tín dụng với BIDV Tiền Giang về vay vốn dài hạn cho dự án.  

   - dự kiến đến cuối năm dự án đi vào hoàn thiện và cuối quý I/2017 sẽ đi vào hoạt động.

    2. Về phát hành cổ phiếu, đăng ký lưu ký và lên sàn Upcom:
    - Công ty hoàn thành hồ sơ phát hành cổ phiếu, được UBCK Nhà nước chấp thuận.

   - Công ty đã hoàn thành các thủ tục hồ sơ đăng ký lưu ký chứng khoán và gửi hồ sơ lên sàn chứng khoán Upcom cho Cty Tư vấn FPT.

   HĐQT thống nhất:

   - Thống nhất phấn đấu để đạt các chỉ tiêu trong năm 2016.

   - Thống nhất hoàn thành sớm hồ sơ phát hành cổ phiếu để tăng vốn điều lệ phục vụ sản xuất kinh doanh.

   - Cty sẽ phối hợp với nhà thầu để hoàn thành sớm nhà máy sản xuất thuốc từ dược liệu.

   - Đầu tư thiết bị có định hướng để sử dụng cho nhà máy đạt tiêu chuẩn PIC’S sau này.

   - Về thuê hoặc mua đất khu liền kề với nhà máy dược liệu Cty sẽ tiến hành sớm thông qua Ban quản lý các khu công nghiệp tỉnh để xin ý kiến UBND tỉnh và sẽ có báo cáo trong kỳ họp sau.

   - Thống nhất về chi trả cổ tức năm 2016 nếu lợi nhuận đạt > 10 tỷ thì cổ tức 17%, nếu < 10 tỷ thì 16% và đến cuối năm sẽ xem xét để trình đại hội cổ đông.

   - Về tăng cường thu hồi công nợ và sẽ có điều chỉnh các chính sách chăm sóc khách hàng OTC, khối điều trị phù hợp hơn để khách hàng thanh toán nhanh.

   - Về 2 tập đoàn nước ngoài nếu có yêu cầu gì Cty sẽ báo cáo với HĐQT để bàn bạc xem xét.

  IV. Nội dung phiên họp quý IV : ( 28/12/2016 )
   Tổng giám đốc tóm tắt những thuận lợi, khó khăn trong năm 2016 và dự kiến kế hoạch SXKD năm 2017. 

   1. Báo cáo thực hiện kế hoạch SXKD năm 2016:

    - Doanh thu thực hiện: 330 tỷ, đạt 104,76% so với KH năm. 

   Trong đó: Hàng Cty SX : 240 tỷ, đạt 111,62% so với KH năm. 

    - Lợi nhuận trước thuế thực hiện:  10 tỷ, đạt  133,33% so KH.

    - Nộp NSNN theo luật: 7 tỷ, đạt 116,67% so KH. (Theo Luật)

    - Thu nhập b/q người lao động đạt: 112,07% so KH. 

   2. Về phát hành cổ phiếu, đăng ký lưu ký và lên sàn Upcom:
    - Công ty hoàn thành hồ sơ phát hành cổ phiếu, được UBCK Nhà nước chấp thuận.

   - Công ty đã hoàn thành các thủ tục hồ sơ đăng ký lưu ký chứng khoán và gửi hồ sơ lên sàn chứng khoán Upcom cho Cty Tư vấn FPT.

   3. Về đầu tư bổ sung thiết bị:

   Về đầu tư bổ sung thiết bị 9,562 tỷ. Trong đó Trạm biến áp 3 pha 1,015 tỷ, nâng cấp HT xử lý nước RO 367 triệu, nâng cấp HT xử lý nước thải 475 triệu tại 2 nhà máy hiện hữu.
   4. Kế hoạch SXKD năm 2017:  
    - Tổng doanh thu::  350 tỷ, tăng   6% so TH năm 2016. 

   Trong đó: Hàng Cty SX :  280 tỷ, tăng  16,66% so TH năm 2016. 

    - Lợi nhuận trước thuế:  11 tỷ, tăng  11% so TH năm 2016.

    - Nộp NSNN theo luật: Thực hiện theo Luật thuế.

    - Đầu tư bổ sung thiết bị sản xuất, hệ thống phụ trợ khác cho nhà máy dược liệu: 5 tỷ.

    5. Về phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ năm 2017:
    - Công ty dự kiến xin phát hành cổ phiếu rộng rãi ra công chúng để tăng vốn điều lệ năm 2017 khoản 1.650.000 cổ phiếu. (Tương đương 50% vốn Điều lệ)

    - Công ty sẽ thuê công ty tư vấn phát hành theo quy định của UBCK Nhà nước.

    6. Về đầu tư bổ sung thiết bị và các công trình phụ trợ khác:

    - Công ty sẽ tiếp tục đầu tư bổ sung một số thiết bị thật cần thiết phục vụ 2 nhà máy Beta và NonBeta. 

   - Đầu tư các hệ thống phụ trợ cho nhà máy dược liệu: Hệ thống xử lý nước RO; Hệ thống xử lý nước thải, Hệ thống báo cháy tự động. Công ty đang tham khảo giá.
   7. Tình hình Nhà máy sản xuất thuốc từ dược liệu:
   - Đơn vị thi công đã thực hiện các phần cơ bản về xây dựng, đang hoàn thiện từng phần xây dựng và đang thực hiện một số hạng mục phụ trợ khác.

   - Thiết bị đã đưa về nhà máy một phần, đang tiếp tục về trong tháng 01/2017.

   - Đã giải ngân 6 đợt với giá trị: 14,583 tỷ đồng. Dự kiến từ nay đến cuối năm giải ngân 2 đợt tiếp theo khoản 5 tỷ đồng, tổng giá trị giải ngân gần 20 tỷ đồng.  

   - Dự kiến dự án đến quý I năm 2017 sẽ hoàn thành đi vào chạy thử; hoạt động ổn định để chuẩn bị xét duyệt tiêu chuẩn GMP.

   8. Về đầu tư xây dựng nhà máy đạt tiêu chuẩn PIC’S và Nhà máy chiết xuất dược liệu:
  -  Theo lộ trình của Bộ Y tế đến năm 2019 các cơ sở sản xuất phải đạt tiêu chuẩn PIC’S, công ty dự kiến mua thêm 1 hecta đất liền kề nhà máy dược liệu để xây dựng 2 nhà máy nonBeta và Beta đạt tiêu chuẩn PIC’S vào năm 2018-2019.                                                                                                                                    
   - Công ty dự kiến đầu tư dây chuyền chiết xuất dược liệu trên phần đất còn lại của nhà máy dược liệu vào năm 2017. 

   Xin ý kiến HĐQT về định hướng nêu trên để tiến hành đăng ký với Ban Quản lý Khu công nghiệp để được ưu tiên mua thêm đất liền kề.

   9. Về đăng ký DN KHCN:

   Công ty đã hoàn chỉnh hồ sơ đăng ký công ty là Doanh nghiệp Khoa học-Công nghệ với Sở Khoa học và Công nghệ.

   HĐQT thống nhất:

   - Dự kiến tổ chức Đại hội cổ đông thường niên năm 2016 vào giữa tháng 4/2017.

   - Dự kiến chi thưởng HĐQT, BKS từ lợi nhuận vượt kế hoạch là 15%. Chia theo hệ số phụ cấp hiện hữu. 

   - Vốn điều lệ sau phát hành là; 33.982.500.000 đồng tăng 46,16%. Tình hình sử dụng vốn sau phát hành: Chủ yếu bổ sung vốn lưu động để hoạt động SXKD. 

   - Do tình hình đầu tư bổ sung thiết bị cho 2 nhà máy hiện hữu Cty phải có vốn đối ứng 25%. Tương đương > 2,4 tỷ.

   - Vốn đối ứng của dự án nhà máy đông dược > 23 tỷ, nhà máy sẽ hoàn thành trong quý I/2017. 

   - Do đó năm 2017 xin phát hành ra công chúng 1.650.000 cổ phiếu để phụ vụ SXKD và đảm bảo vốn đầu tư dài hạn.
   - Trích quỹ khoa học công nghệ theo quy định trong năm 2016.

   - Thống nhất xin thuê đất là 2 hecta tại khu đất liền kề để thuận lợi cho việc đầu tư sau này và việc đầu tư nhà máy đạt tiêu chuẩn PIC’S sẽ có kế hoạch, có dự án, thiết kế, vốn đầu tư, sản phẩn chủ lực, thời gian thu hồi vốn, hiệu quả đầu tư,… và báo cáo cụ thể với HĐQT.

   - Chi trả cổ tức năm 2017 là 16%; nếu lợi nhuận > 11 tỷ cổ tức sẽ tăng lên và có thống nhất xem xét lại vào cuối năm 2017.

   - Chi thưởng HĐQT, BKS năm 2016 theo hệ số phụ cấp năm 2016 với tỷ lệ 15%/lợi nhuận vượt kế hoạch năm 2016 để trình Đại hội cổ đông.

   - Trên cơ sở phân tích kết quả hoạt động năm 2016 do Tổng giám đốc báo cáo xây dựng các chủ trương, chính sách, định hướng cho hoạt động năm 2017 
   - Tập trung công tác quản trị, giám sát và chỉ đạo kịp thời hoạt động sản xuất kinh doanh của Ban điều hành để thực hiện đạt các chỉ tiêu của Nghị quyết Đại hội cổ đông niên độ tài chính năm 2016.

   - Tùy điều kiện sẽ tổ chức các phiên họp định kỳ hàng quý để thảo luận, nắm bắt tình hình sản xuất kinh doanh của Công ty kịp thời, qua các báo cáo, kế hoạch sản xuất kinh doanh của Ban điều hành, HĐQT sẽ có ý kiến đóng góp trong việc điều hành kịp thời.

   - Ngoài ra HĐQT sẽ tổ chức các phiên họp bất thường nếu có để giải quyết, xử lý các phát sinh thuộc thẩm quyền của HĐQT; theo đề nghị của cổ đông hoặc nhóm cổ đông theo quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty.

   HĐQT xin báo cáo những công việc đã thực hiện trong năm 2016 và phương hướng hoạt động trong năm 2017.

   Trân trọng kính chào.
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